中国石油大学第26期“青年马克思主义者
培养工程”骨干培训班培养方案
根据《中国石油大学“青年马克思主义者培养工程”实施意见》要求，结合我校实际，制定第26期“青马工程”骨干培训班培养方案。
[bookmark: _GoBack]一、课程安排
	课程形式
	课程内容
	分数赋予
	课程性质
	备注

	团队建设
	团队素质拓展
	5分
	必修
	

	
	团支部内部建设活动
	2分/次
	选修
	

	学术讲座
	思创论坛、黄岛讲坛等各类主题报告
	4分/次，至少4次
	必修
	

	理论学习
	学习强国
	每增加100分计1分，至少获得6分，满分10分
	必修
	

	
	自我阅读
	6分
	必修
	依照所提交的读书报告、专题研究、心得体会评议赋分

	
	小组研读
	6分
	必修
	

	
	线上视频学习
	2分/次，至少2次
	必修
	

	青马沙龙
	第一期：主题观影活动
	2分/次
	必修
	观影后提交心得体会

	
	第二期：青马公开课
	2分/次
	必修
	邀请思政教师、党团工作者结合时事政治进行专题分享

	
	第三期：时事辩论赛
	2~12分
	选修
	

	
	第四期：青马讲团课
	2~12分
	选修
	表现优异者可入选青马宣讲团

	
	第五期：主题演讲朗诵大赛
	2~12分
	必修
	

	
	第六期：知名企业实践交流
	4分/次
	选修
	

	
	第七期：优秀学生经验交流会
	2分
	必修
	邀请团员标兵、校长奖、学术十杰等进行交流

	
	第八期：技能培训
	2分/次
	选修
	邀请专家培训沟通技巧、领导力、演讲艺术等

	红色教育
	赴红色教育基地参观学习
	10分
	必修
	

	领导与组织能力实践
	承办青马工程课程活动
	6分
	选修
	

	挂职锻炼
	寒暑假期间赴学校、企事业单位等部门进行挂职提升或见习
	10分
	选修
	时间不少于两周

	创新创业类
	参加“互联网+”大学生创新创业大赛、“挑战杯”中国大学生创业计划竞赛
	15分
	必修
	

	志愿服务与社会实践
	寒暑假青马专题社会实践活动
	5~15分
	必修
	可以采用支教、调研、宣讲等多种形式

	
	参与各类志愿服务活动
	5~15分
	必修
	


二、课程考核
（一）考核方式
第26期“青马工程”骨干培训班采取校团委统筹指导、青马团支部具体负责的方式，建立个人考核成绩档案。
（二）考核结果
修满80分准予结业，颁发结业证书,思想成长类学时给予满分。选修学分可以重复累加，优秀学员依学分排序取前十名，颁发优秀学员证书。无故缺课2次（含）以上的，视为培训不合格。
（三）结果运用
考核成绩将作为支部评比、直升卓越班的重要依据。考核结果优秀、表现突出者可推荐至青马工程暑期社会实践队、青岛市“青年马克思主义者（大学生骨干）培训班”、山东省“青年马克思主义者（大学生骨干）培训班”“两岸青年领袖交流营”等进修学习。
